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ATA DE RESULTADO FINAL DA ANÁLISE DE PERFIL DO CANDIDATO - EDITAL 

PARA SELEÇÃO DE BOLSISTA E FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA PARA O 

PROGRAMA DE APOIO À CIÊNCIA E TECNOLOGIA (PACTec) 

IFSP - CAMPUS CAPIVARI 

Nº 010/2025 

A FUNDAÇÃO DE APOIO INSTITUCIONAL AO DESENVOLVIMENTO 

CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO – FAI•UFSCar, entidade de direito privado, sem fins 

lucrativos, inscrita no CNPJ sob o nº 66.991.647/0001-30 e na Inscrição Estadual nº 637.148.460.118, 

com sede no campus da Universidade Federal de São Carlos – UFSCar, área norte, Rodovia 

Washington Luís, km 235, defronte à rotatória de intersecção entre as ruas dos Bem-Te-Vis e dos 

Caracarás, s/nº, na cidade de São Carlos-SP, neste ato representada por seu Coordenador de Gestão 

de Pessoas, Sr. Álagui Marques Pereira, devidamente autorizado por meio do “Ato de Delegação de 

Competência da FAI•UFSCar”, expedido em 13 de setembro de 2023 pelo Diretor Executivo da 

FAI•UFSCar, Prof. Dr. Targino de Araújo Filho, este legitimado conforme designação constante na 

59ª (quinquagésima nona) Ata da Reunião Ordinária do Conselho Deliberativo da Fundação, na 

qualidade de Fundação de Apoio ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de São 

Paulo – IFSP, nos termos da Portaria Conjunta MEC/MCTIC nº 259, de 27 de novembro de 2024 e 

conforme o Acordo de Cooperação Institucional nº 16/2021, no âmbito do PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO para seleção de bolsistas e formação de cadastro reserva para atuação nos projetos 

elencados no Anexo I do Edital, no cumprimento dos procedimentos administrativos instituído pelo 

instrumento editalício vigente, promove a divulgação do resultado FINAL da Análise do Perfil do 

Candidato promovido pela coordenação de cada projeto, elencados no Anexo I do Edital, referente 

ao(s) candidato(s) classificado(s) na fase anterior da mandamental Seleção Pública, pelas razões de 

fato e de direito a seguir expostas em articulado 

Em continuidade aos atos administrativos anteriormente promovidos, após a realização, pela 

coordenação de cada projeto, elencados no Anexo I do Edital, da Análise do Perfil do Candidato 

prevista no instrumento editalício, da mandamental Seleção Pública, restou(aram) classificado(s), 

o(s) seguinte(s) candidato(s): 
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EMENDA VAGA CANDIDATO 
PONT. 

FINAL 

2025.272.68048 

Estudo sobre a produção de Inovação, pela ótica da Teoria 

da Tripla Hélice: A dinâmica entre Universidades, 

Empresas e Governo - Alexandre Camargo Maia 

Fábio Smolka Rossi Lobo 8 

Aprendizagem Criativa no Ensino de Ciências: Um 

Mapeamento Sistemático - Thalita Arthur 

Alex Sander Pereira de Souza 10 

De crime a Patrimônio Imaterial da Humanidade: o que a 

história da capoeira pode informar sobre o racismo 

estrutural, o estado criminal brasileiro e as formas de 

resistência e rebelião negra no Brasil - Maria Amelia 

Ferracciu Pagotto 

Natálie da Silva Siqueira 8,5 

2025.292.71939 

Construção de um viscosímetro de baixo custo para 

aplicação do Método de Stokes na medição da viscosidade 

de diferentes líquidos - Cleidson Santiago de Oliveira 

Fernanda Rodrigues Alves 9,5 

 

Na ordem, compõem a lista de cadastro de reserva, para cada vaga, o(s) candidato(s): 

 

EMENDA VAGA CANDIDATO 
PONT. 

FINAL 

2025.272.68048 Estudo sobre a produção de Inovação, pela ótica da 

Teoria da Tripla Hélice: A dinâmica entre Universidades, 

Empresas e Governo - Alexandre Camargo Maia 

Renan Gagliano 7,5 

Estudo sobre a produção de Inovação, pela ótica da 

Teoria da Tripla Hélice: A dinâmica entre Universidades, 

Empresas e Governo - Alexandre Camargo Maia 

Murilo Estefano Catulé de Almeida 4 

Aprendizagem Criativa no Ensino de Ciências: Um 

Mapeamento Sistemático - Thalita Arthur 

Helena Costa Silva 9 

De crime a Patrimônio Imaterial da Humanidade: o que 

a história da capoeira pode informar sobre o racismo 

estrutural, o estado criminal brasileiro e as formas de 

resistência e rebelião negra no Brasil - Maria Amelia 

Ferracciu Pagotto 

Kauã Oliveira da Silva 6 

De crime a Patrimônio Imaterial da Humanidade: o que 

a história da capoeira pode informar sobre o racismo 

estrutural, o estado criminal brasileiro e as formas de 

resistência e rebelião negra no Brasil - Maria Amelia 

Ferracciu Pagotto 

Everton Luis Soares Filho 5,5 

De crime a Patrimônio Imaterial da Humanidade: o que 

a história da capoeira pode informar sobre o racismo 

estrutural, o estado criminal brasileiro e as formas de 

resistência e rebelião negra no Brasil - Maria Amelia 

Ferracciu Pagotto 

Lívia Maria Andrade Da Silva 5 

De crime a Patrimônio Imaterial da Humanidade: o que 

a história da capoeira pode informar sobre o racismo 

estrutural, o estado criminal brasileiro e as formas de 

resistência e rebelião negra no Brasil - Maria Amelia 

Ferracciu Pagotto 

Hadassa Marreiro Pereira 3,5 

2025.292.71939 Construção de um viscosímetro de baixo custo para 

aplicação do Método de Stokes na medição da 

viscosidade de diferentes líquidos - Cleidson Santiago de 

Oliveira 

Ana Beatriz Bordenalli 9 
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Construção de um viscosímetro de baixo custo para 

aplicação do Método de Stokes na medição da 

viscosidade de diferentes líquidos - Cleidson Santiago de 

Oliveira 

Thaina da Silva Rosa 8 

Construção de um viscosímetro de baixo custo para 

aplicação do Método de Stokes na medição da 

viscosidade de diferentes líquidos - Cleidson Santiago de 

Oliveira 

Luana Sienca Silva 5 

 

Nada mais havendo a constar, lavrou-se a presente ata, que segue assinada pelo Coordenador 

de Gestão de Pessoas da FAI•UFSCar, para que produza os efeitos legais cabíveis. 

 

São Carlos, datado e assinado eletronicamente. 

 

Álagui Marques Pereira 

Coordenador de Gestão de Pessoas 
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